
   

สาขาวิชาทางสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ผู้ขอ
อาจเสนอผลงานทางวิชาการ ได้ 2 วิธี ดังนี้ 
วิธีที่ 1 ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วย
ผลงานที่มีคุณภาพ ระดับ B+ และมีปริมาณอย่าง
น้อย ดังต่อไปนี้  

1. งานวิจัย 2 เรื่อง หรือ (๒)  
2. งานวิจัย 1 เรื่อง และผลงานทางวิชาการ

ในลักษณะอ่ืน 1 รายการ หรือ  
3. งานวิจัย 1 เรื่อง และผลงานวิชาการรับใช้

สังคม 1 เรื่อง และ 
4. ตำรา หรือ หนังสือ 1 เล่ม  

วิธีที่ 2 ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วย
ผลงานที่มีคุณภาพ และมีปริมาณ ดังต่อไปนี้  

1. งานวิจัย 3 เรื่อง มีคุณภาพระดับ A อย่าง
น้อย 2 เรื่อง และมีคุณภาพระดับ B+ อย่างน้อย 1 
เรื่อง หรือ 

2. งานวิจัย อย่างน้อย 2 เรื่อง มีคุณภาพ
ระดับ A และผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน 
อย่างน้อย 1 เรื่อง มีคุณภาพระดับ B+ หรือ 

3. งานวิจัย อย่างน้อย 2 เรื่อง มีคุณภาพ
ระดับ A และผลงานวิชาการรับใช้สังคม อย่าง
น้อย 1 เรื่อง มีคุณภาพระดับ B+ 

  

 

 

  

 

 

 

 

ผลงานทางวิชาการต้องประกอบด้วยผลงานที่มีคุณภาพ 
ระดับ B และมปีริมาณอย่างน้อย ดังต่อไปนี้  
1. งานวิจัย 2 เรื่อง หรือ  
2. งานวิจัย 1 เรื่อง และผลงานทางวิชาการใน
ลักษณะอ่ืน 1 รายการ หรือ  
3. งานวิจัย 1 เรื่อง และผลงานวิชาการรับใช้สังคม 
1 เรื่อง หรือ  
4. งานวิจัย 1 เรื่อง และตำราหรือหนังสือ 1 เล่ม 

 

ผลงานสำหรบัการยื่นขอกำหนดตำแหน่งผูช้่วยศาสตราจารย ์

 

บทความวิชาการ 

ตำรา  

หนังสือ 

งานแปล  

ผลงานวิชาการรับใช้สังคม   

ผลงานวิชาการสำหรับการขอกำหนดตำแหน่ง ผลงานสำหรบัการยื่นขอกำหนดตำแหน่งรองศาสตราจารย ์

 

โครงการพัฒนาศักยภาพการทำผลงานทางวิชาการ 

ในหัวข้อ “การทำผลงานทางวิชาการ” 

วันที่ 24 มิถุนายน 2563 

 

โดย 

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.สุวิไล เปรมศรีรัตน์ 

คณะกรรมการมาตรฐานวิชาการและ 

กรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ  

ณ สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 
มหาวิทยาลัยมหดิล 

 

วิจัย 
 



 

 

ศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่  

http://huso.psru.ac.th/ 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

ผลงานทางวิชาการต้องได้รับการเผยแพร่และผ่าน
การประเมินคุณภาพจากผู้ทรงคุณวุฒิ 

ผลงานประเภทตำราควรมีพื้นฐานมาจากงานวิจัย 

ระมัดระวังการคัดลอกผลงานของผู้อ่ืนและของ
ตนเอง ตอ้งอ้างอิงเจ้าของผลงานทุกครั้ง 

 เป็นผลงานที่เกิดผลชัดเจน เกิดประโยชน์ในวง
กว้างต่อสงัคมและประเทศชาติ 

ใช้ภาษาสื่อความหมายได้ถูกต้อง ชัดเจน  
เนื้อหาสอดคล้องตรงกับวัตถุประสงค์ทีต่ั้งไว้ 

การยื่นขอกำหนดตำแหน่งผู้ชว่ยศาสตราจารย์ 

        ในกรณ ีท ี ่ สำ เร ็ จการศ ึกษาระดับ
ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า ผู ้น ั ้นต้องดำรง
ตำแหน่งอาจารย์ และทำการสอนมาแล้วไม่
น้อยกว่า 6 ปี หรือ  

        ในกรณ ีท ี ่สำเร ็จการศ ึกษาระดับ
ปริญญาโทหรือเทียบเท่า ผู ้น ั ้นต้องดำรง
ตำแหน่งอาจารย์ และทำการสอนมาแล้วไม่
น้อยกว่า 4 ปี หรือ  

        ในกรณ ีท ี ่สำเร ็จการศ ึกษาระดับ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า ผู ้นั ้นต้องดำรง
ตำแหน่งอาจารย์ และทำการสอนมาแล้วไม่
น้อยกว่า 1 ปี  

       โดยพ้นระยะทดลองการปฏิบัติงานที่
กำหนดโดยสถาบันอุดมศึกษานั้น ๆ   

       ผ่านการประเมินการสอน และมีชั่วโมง
สอนประจำในรายวิชาใดรายวิชาหนึ ่งที่
กำหนดไว้ในหลักสูตร 

การยื่นขอกำหนดตำแหน่งรองศาสตราจารย ์

        ผู้ขอต้องดำรงตำแหน่งผู ้ช่วยศาสตรา 
จารย์ และปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งดังกล่าวมา 
แล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

        ผ่านการประเมินการสอน หรืออนุโลม
จากผลการประเมินการสอนจากการขอกำหนด
ตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ แต่ต้องมีความ
ชำนาญพิเศษในการสอน  


